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1. Unidad Operativa: CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA 5. Fecha de ejecucién
2. Componente: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO
3 Eje de Atencion: CUIDADO INTEGRAL | 26 | 7 | 2022 | al | 26 | 7 | 2022
3.1 Linea de Atencion: CONVIVENCIA 6. Profesional a cargo de la actividad
4. Nombre de la actividad SOCIALIZACION PACTO DE CONVIVENCIA I LUZ ADRIANA CARDENAS CUERVO

7. OBJETIVO GENERAL

Socializar con el grupo de personas mayores el Pacto de Convivencia, mediante conversatorio, que permita dar a conocer aspectos fundamentales como
derechos, deberes y acciones ante faltas en la convivencia, promoviendo en el entorno institucional las adecuadas relaciones interpersonales.

7.1 . OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Hacer participes a las personas mayores sobre las estrategias que se abordan en el Centro Comunidad de Cuidado La Mesa para mantener un ambiente de
sana convivencia y libre de violencias.

« Fortalecer procesos psicoafectivos mediante el dialogo que permitan mantener en el ambiente institucional una convivencia pacifica y sin alteraciones en las
relaciones interpersonales.

8. PLANEACION

Siguiendo la linea de atencién de Convivencia, estrategia de Buen Trato y Prevencion de Violencias, se generaran espacios de socializacion del pacto de
convivencia con las personas mayores, donde mantengan procesos de refuerzo frente al aprendizaje e informacion referente a la importancia de experimentar
sensaciones de bienestar, proteccion y del restablecimiento de sus derechos, como parte fundamental dentro de la sociedad, la actividad se ejecutara con las
personas mayores el dia 26 de julio de 2022, desarrollandose en la jornada de 2:15 pm hasta las 3:00 pm, esta actividad va entrelazada con la actividad de la
estrategia de buen trato denominada "En Mi Derecho", donde se manejara el tema "EL SEMAFORO", donde se promovera en la poblacion participante la
identificacion por medio de los colores del semaforo de los factores tanto positivos como negativos que predisponen a las personas para teenr actitudes de
pasividad o de conflicto, a su vez en este espacio se fortalecera la informacion establecida en los deberes y derechos del Pacto de Convivencia dentro del
proceso de evaluacién se procedera a realizar evaluacion grafica por medio de levantar el pulgar donde significaria positiva la actividad y pulgar abajo negativa,
como medio de reconocimiento de la percepcion por parte de los participantes de la actividad.

De igual forma durante la actividad se tendran en cuenta los pasos del protocolo COVID — 19, dispuestos por el Centro Comunidad de Cuidado La Mesa los
cuales son los siguientes:

* Convocatoria de las personas mayores en espacios con ventilacién.

* Mantener el distanciamiento social entre las personas mayores

* Para quienes lo requieran mantener el uso del tapabocas

* Al finalizar la actividad realizar limpieza y/o desinfeccion de manos con alcohol al 70%

* Uso de los elementos de proteccion personal de manera constante

9. DESARROLLO

El dia 26 de julio de 2022, se realiza actividad de refuerzo mediante la socializacién del Pacto de Convivencia, iniciando a las 2:15 pm y finalizando a las 3:00
pm, contando con la asistencia de 30 personas mayores, donde se adelanto en conjunto con la actividad de Buen Trato denominada "En Mi Derecho",
teniendo en cuenta la dindmica del semaforo se evidencio que llamo la atencién de las personas mayores, siendo del gusto e interés de los asistentes,
evidenciando actitudes de entusiasmo y comprensién ante el tema, en ellos agilidad mental de asociacion de los conceptos manejados como lo fue en rojo
PARAR, amarillo PENSAR, verde ACTUAR, donde se dio a conocer como influyen de manera positva en la convivencia, quienes de manera continua
participaron fueron las personas mayores Luz Dary Torres, Ana Josefa Castro,Paulina Lamy, Martha Millares, por lo cual se logro que los asistentes generaran
actitudes de escucha y conciencia frente a la importancia de aplicar estos aspectos durante la interaccion en su contexto institucional encaminado hacia
mantener una interaccién positiva y tranquila en la Comunidad de Cuidado, donde a la fecha no se presentan conflictos que atenten contra la integridad fisica,
moral o emocional de las personas mayores.




10. EVALUACION
Durante el proceso de retroalimentacion en la socializacion del Pacto de Convivencia ejecutada con las personas mayores, el dia 26/07/2022 se logro la
participacién de 30 asistentes generando un impacto positivo a nivel actitudinal permitiendo niveles adecuados de atenci6n e interés en la poblacién en general
y en algunas personas mayores intension para manifestar sus opiniones, logrando un \aller activo, asi mismo esle espacio les permitio comprender la

necesidad de mantener los niveles de tolerancia hacia sus compaferos con discapacidad fisica. mental o cognitiva, previniendo actitudes de rechazo o de
conflicto entre pares.

11. RECURSOS

+ Profesionales de Psicologia y Trabajo Social
- Pacto de Convivencia

+ Fomy

« Cinta, marcadores

« Sillas

12. EVIDENCIAS

SE ANEXA REGISTRO FOTOGRAFICO
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LUZ ADRIANA AS CUERVO - MARIA DEL PILAR GARCIA GALVIS
13. Nombre y firma del profesional que diligencia el formaio T4, Nombre y firma del Coordinador
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15. Nombre y firma personas mayores
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